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CONTRATO
Contrale nomoro: 330701312009 de
Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006540 del 23 de septiembre de 2025, Registro
presupuestal RPC No. 5600092446 del 30 de  sepiembre  de 2023, Apropiaciones:
121000/ 1 159/23 2020200835 330030700 30000/P135- 1 02458/ 1/2/01/05 Ingresos comientes de Libre

Destinacion/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Educacion ambiental para/REALIZAR
ACOMPANAMIENTO A TODOS LOS PROCESOS DE CAPAC
Eje, Objetive, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que seri atendido con este

25 de sepricmbre del 2025

contralo:
PILAR 3: Valle biodiverso, cultura @ incluyenie

LINEA DE ACCION: NiA
PROGRAMA 33. Valle biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307, Educacidén Ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO MR33003 - Recuperar al menos 9000 heclareas de ecosislemas
degradados que denve en la revitahzacidn del terntorio, bienestar de la comunidad y recuperacion

de 5uS Servicios ecosislemicos
META DE PRODUCTO: MP3300307013208006- Implementar una esirategia anualmente de

gobernanza interinstitucional para la gestién integral del seclor ambiente y educacién ambienlal en

el departamento del Valle del Cauca durante el penodo de gobierno
MP 1300307023208010- sensibilizar a 30.000 personas con acciones onentadas hacia el desperar
de la conciencia ambiental, el conocimiento de |a biodiversidad, la gestion integral del aminente y

demas procesos educativo ambientales en conlextos rurales y urbanos en el penodo de gobierno
OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambental para la gestion integral

del ambiente y el recurse hidrico del Valle del Cauca
OBJETIVO ESPECIFICO: Foralecer la gobemanza en el departamenio del Valle del Cauca a

través de la gestion integral del recurso hidnico, el ambiente y la educa cion ambrental

Implementar estralegias de educacion ambiantal informal ¥ no formal orientadas al desperiar de la

conciencia ambiental, conocimienio de la biodiversidad, la gestdn ntegral del ambiente y demas
acesos educativo-ambientales para sensibilizar a la poblacion

pr
ELEMENTO PEP PI35-102458/1/1/01/04
Realizar acompanamiento integral profesional, l&cnico y asistencial a los procesos de capacitacion,

apropiacién del conacimienta, implementacion, seguimiento y reporne de acciones
Realizar acompafiamiento a los procesos de capacilacion, apropiacion del conocimiento,

implementacion, seguimiento y reporte de acciones para forlalecer la educacion ambiental
Posicién Presupuestaria: 2-320202008 servicios presiados a las empresas y senvicios de

Cuenta Mayor: 5507052101
(bjein del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYOD A LA GESTION COMO

GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA
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EDUCACION  AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
RIODIVERSIDAD ¥ SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

CLAVIIA LORENA MARULANDA VALFNCIA
Supery sor: Subsecretaria I'écmca Ambiental

CO L6245 B76: Teldtonn: VIDHI21924

RAREN MAYERLI MOLINA MUNOZ,
Contratisia Ubicacion: Al

CO LOO6100 300, Teléfona: 3148006755
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bste Intorme tiene como objetivo dejiur constancia del cumplimiento del
plan de wabajo presentado en CUOTA 1 por lo que se concliye gque, lus obligaciones contraciuales

durante CUOTA 1 fueron cumplidas a cabalidad v recibidas a entera satisfaceion por el departamento
del Valle del Caven y seeretaria de Ambiente v Desarrollo Svstenible

e — _—

croneprama de actividades y

AS mspr;i:lﬁc*ﬁtmﬁ'ﬁiﬂ?J-IL*'riﬁii__ré‘ia? |
IPAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

=T

L Acompalar, apoyar '_;.-'_répn:sunmr a |u secretarin de
ambiente ¥ desarrollo sostenible de 1a Gobemacion del
Valle del Cauvea ante las diferentes mesas de trabajo y

evenios,

; 2. apoyar iniciativas comunitarias en zonas rurales y
I;:;Iiiﬁdlln;;h:lnn. urbanas encaminadas ol cumplimiento del proyecto
Obligackenca objelo de este contralo, conforme a las instrucciones
Fs lr:ﬁc del supervisor,

{:ﬂl:':l'lrl::lﬂ 3. seguir las directrices impantidas por ¢l SUPErVISOr

con el Tin de cumplir con los ohjetives Gjados por ¢l
Muodelo Integrado de Planeacion v Gestion-MIPG

Porcentaje  de  complimienta  de  Jas eapecilcaciones, 100%

actividades v obligaciones  especificas  contractuales  de =
Parcentaje de mcuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
Cumplimicnto CUOTA L

Porcentaje  de  cumphmiento  de  las  especificaciones,

T S0%
actvidades u obligaciones especificas contractuales en o .
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transcurmido on la vigencia del contrato de conformdad con Lo
peordudo en el mismao

{Mras consideraciones S0 novedod

Compromisos adguiridos
Compromiso Fecha de entrega Responsable
Sim movedad

Prorroga, suspensiones o adicinnes
Fecha suspensiin, proreoga o adicioncs  Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se gjecutaron satisfactoriamente de conformidad con las téenicas junidicas en
contratacion pablica

ACTIVIDAD 1. Acompaiiar, apoyar ¥ representar a la secretaria de ambiente y desarrollo
sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos

« Panicipo en una reunion virtual convocada por la subsecretaria técnica ambiental para
participar y apoyar la actividad de toma institucional secrefaria de ambiente vy
desarrollo sostenible se llevara a cabo en el 1 piso de la Gobernacién del Valle del
Cauca en la zona de atencidn al ciudadano y hall de servicios con el objetivo de dar a
conocer nuesira SADS asi como nuestra oferla inslitucional y dar mayor
posicionamiento a nueslra secretaria en esta reunién se explico la actividad a reahzar
y las funciones que cada conlratista desempenaria

s Asistid a la ciudad de Cali a la Gobernacion del Valle del Cauca al 1 piso a la zona de
atencion al publico y hall de servicios con los guardianes ambientales y profesionales
para desarrollar la actividad que comeo subsecrelaria tecnica ambiental se habia
planeado para esle dia darle mensajes positivos sobre el cuidado la proteccion y
demas de nuestre medio ambiente donde con obras de teatro, musica, versos y demas
realizamos un impacto positivo a las personas que estaban en el marco de la toma

institucional de la SADS

« Acompafo capacitacién virtual convecada por la subsecretaria tecnica ambiental en
compafia de profesionales, guardianes ambientales y nuestro enlace Felipe Molina
para tratar temas de la presentacion de la cuenta de cobro del mes de septiembre en
donde explico como realizar el informe de supervision y ejecutivo, los documentas
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adicionales que debemos eniregar y algunos cambios an los informes y resolvio dudas
¥ preguntas sobre esle tema

ACTIVIDAD 2, apovar imiciativas comunitanas en zonas rurales v urbanas encaminadas al
cumphimicnto del proyecio objeto de este contrato, conforme a las instruccioncs del supervisor

* Panticipe en una jornada de ahoyado en la via que comunica a Cristo Rey en la
Plar del sitio municipio de Cali, en compania de los enlaces Juan Camilo Sendoya
y Sebastian Diaz y los guardianes ambientales y el acompafamiento del sefor
Rafael, en donde realizamos jornada de apoyo a terminar de realizar el ahoyado
para posterior a una siembra

* Acompafo una capacilacién de educacidn ambiental con voluntarios de diferentes
universidades y empresas, en la cual se dio una charla en gestion y educacion
ambiental de la importancia de cuidar y ayudar a recuperar nuesiro medio
ambiente. a proleger nuestros recursos naturales y como se debe preparar |a
lierra para aprender a como se debe sembrar un arbol y de los cuidados y el
mantenimiento de estas especies vegetales nativas.

* Asistio al municipio de Cali al sector via cristo rey para realizar una actividad de
siembra de especies vegetales nativas en donde en compafiia de personas
voluntanas de universidades y empresas, el ejército, en compafia del sefior Rafael,
quardianes ambientales de la subsecretaria técnica ambiental y profesionales
realizamos la siembra de 334 especies vegelales nativas como gualanday, flar
amarillo, nogal cafetero, guayabo, chiminango y guayacan rosado

Acudio al municipio de Cali al sector de [a via que conduce a Cristo Rey con los
guardianes ambienlales y los enlaces Juan Camilo Sendoya y Sebastian Diaz a
una jornada de recoleccion de residuos solidos en donde realizamos la limpieza
de la Ptar del lugar en donde recogimos residuos no aprovechables tales como
vidrio, plastico, escombro, ropa, cartdon, servilletas y papel utilizado etc. para un
total de 100kg de residuos no aprovechables. Donde =e realizd la clasificacion de
eslos residuos y se dejaron en un lugar adecuado para que el carro recolector

pase llevandose estos residuos para su disposicion final

ACTIVIDAD 3. scgwir las direcirices impartidas por ¢l supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Plancacion v Gestion-MIPG

Participo en una capacitacion virtual convocada por la SADS, del tema de codigo
de valores como el resullado del respeto donde produce vinculos positivos en la
escuela y el trabajo, previene el maltralo y la agresividad proviene amhirrentea libres
de violencia y discriminacion, pues favorece la lolerancia y la empatia garantiza
derechos basicos la libre expresion y la libertad

Acompafo capacitacion virlual convocada por la SADS, del tema de pautas
preventivas en donde se explico que Las normas de prevencion son un conjunto

de medidas y procedimientos disefados para evilar la ocurrencia de accidentes,
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enfermedades prolesionales y dafos a la salud en el ambito laboral y
general. Estas normas buscan minimizar o eliminar los riesgos a través de la
implementacion de practicas seguras, uso de equipos de proteccion personal y el
establecimiento de sistemas de gestidn de seguridad, como el SG-55T

« Participo en capacitacion virtual en donde el tema fue el servicio como beneficio
que l:fusna el bienestar de todos, hene ideas de ayudar a los demas a cumplir sus
objetivos o metas, quien sirve as (il en todas las dreas de su vida En este tema
buscamos que todas las personas ayuden, apoyen y salgan adelante en equipo

Cumplimientoe de las normas técnicas aplicables: Las actividades se
ejecutaron de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las

normas de calidad y de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del
contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva

las garantias del contrato: NO APLICA.

o

[SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrutivo segan corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; i no lo os, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se pucde agregar.
« Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con

la normativa aplicable: NO APLICA
« Aprobacién de garantias con el

APLICA
» Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
liciten los organismos de control: NO APLICA

« Informes previstos y los que 50 \
« Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y

de los documentos del proceso: NO APLICA. _ _
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

seupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualguier otra norms: aplicable de

qeuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondienies a la cum_a ninm.'ru_I.JNHI{ I }'i.'l
contratista, s¢ acoge al decreto 1273 del 2018, se evidencia estar afiliado a la EPS (COOSALUL),

Fondo de Pensiones (PORVENIR) ¥ ARL (POSITIVA ) Decretos 1273 de 23 de julio 2018 ¥ 048 de

2018 _ -
INFORME FINANCIERO e ’ el

cumplimiento de los requisitos legales: NO

— e —
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[ Intereses moratorios

| SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Seguimicnto Ni f'nancmru y contable segin corresponda, si es aplicable se hace Ia ﬂnntncmn 51 Mo
lo es, se escribe NO APLICA. 5i es necesarin ofra informacion linanciera o contable se puede

agregar.
@ Scpuimicnio de la gestidn financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagoes previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato sc ejecutn
financieramente como s¢ perfecciond, cuenta con ¢l registro presupuestal v los pagos se

ejecutan de acuerdo a lo pactado.
@ Documentos necesarios para clectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a

satisfaccion de los hienes o servicios objeto del contrate: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades
cjecutadas por ¢l Contratista segin ¢l objeto v sus especificaciones,

@ Pagos v ajustes que s¢ hagan y balance presupuestal del contrato para cfecto de pago y de

liquidacidn del mismo: NO APLICA.
@ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,

en los términos de la Iey v del contrato: NO APLICA.
@ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del

contralo cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnica, presupuestal »

juridicamente: NO APLICA.
@ Tramites para la liquidacion del contrate v entrega de los documentos soporie que

correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

entregables.
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR

VALOR TOTAL

FEntregable 1 5 5
Actividades;

Entregable 2:
Actividades:

Entregable 3;
Actividades:

Entregable 4:
Actividades:

TOTALES:

SEGUIMIENTO JURIDICO

F—

Il contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segin lo
establecido en lus cldusulas scgunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18
de la Ley 1122 de 2007; ¢l objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3.4.2,5,1 del Decreto No, 1082 de 2015, sepin la Ley B0 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2001, ¢l
contratista hasta ahora no s¢ halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segin el numeral 3 del anticulo 32 de la Ley 80 de 1993,

————
i

INFORME SOBRE SANCIONES

NOVAPLICA
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1:'_"“ ﬂﬁ?‘f SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN
ANISMOS DE CONTROL 80

ANCIAS ¥ MEC

NO APLICA

Fecha del priximo informe 06 e NOVIEMBRE

Para constancia de lo anterior,

LA EJECUCION DEL €
AL O VEEDURI

firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

AS CIL

De 2025

| 06

dias del mes de OCTURRE.

de

2025 |

CLAUD
Subsecret
C.C. 1.116.245.876
SUPERVISORA

AMARULANDA VALENCIA
ia Técnica Ambiental
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